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ГОРОДСКАЯ  ДУМА  ГОРОДА  ДИМИТРОВГРАДА

Ульяновской области

Р Е Ш Е Н И Е

г.Димитровград
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  29  августа  2018  года     
                                                       №  89/1083  . 
Об утверждении Порядка проведения конкурса
 по отбору кандидатур на должность Главы города Димитровграда Ульяновской области

В соответствии с частью 2.1 статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 1 статьи 2 Закона Ульяновской области от 07.07.2014 №100-ЗО «О правовом регулировании отдельных вопросов организации местного самоуправления в Ульяновской области», руководствуясь пунктом 34 статьи 26 Устава муниципального образования «Город Димитровград» Ульяновской области, Городская Дума города Димитровграда Ульяновской области второго созыва решила:

1. Утвердить Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы города Димитровграда Ульяновской области, согласно приложению к настоящему решению.

2. Признать утратившими силу (отменить) решения Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области второго созыва:

2.1. От 24.09.2014 №16/204 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение должности Главы Администрации города Димитровграда Ульяновской области»;

2.2. От 10.03.2016 №41/502 «О внесении изменения в Положение о порядке проведения конкурса на замещение должности Главы Администрации города Димитровграда Ульяновской области»;

2.3. От 28.06.2017 №65/774 «О внесении изменений в Положение о порядке проведения конкурса на замещение должности Главы Администрации города Димитровграда Ульяновской области»;

2.4. От 29.11.2017 №72/876 «О внесении изменений в Положение о порядке проведения конкурса на замещение должности Главы Администрации города Димитровграда Ульяновской области».
3. Установить, что настоящее решение подлежит официальному опубликованию и размещению в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на официальном сайте Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области (www.dumadgrad.ru).
4. Установить, что настоящее решение вступает в силу по истечении полномочий депутатов Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области второго созыва.

5. Контроль исполнения настоящего решения возложить на комитет по социальной политике и местному самоуправлению (Терехов).


Приложение 

к решению Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области 

второго созыва 

от 29.08.2018 №89/…
Порядок

проведения конкурса по отбору кандидатур на должность
Главы города Димитровграда Ульяновской области

Статья 1. Общие положения

1. Порядок проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы города Димитровграда Ульяновской области (далее по тексту – настоящий Порядок) устанавливает процедуру проведения конкурса по отбору кандидатур на муниципальную должность Главы города Димитровграда Ульяновской области (далее по тексту соответственно - конкурс, Глава города) в том числе условия участия в конкурсе, а также порядок формирования, состав и полномочия комиссии по проведению конкурса (далее по тексту - конкурсная комиссия), порядок объявления конкурса и представления документов для участия в конкурсе, порядок рассмотрения кандидатур на должность Главы города Городской Думой города Димитровграда Ульяновской области (далее  по тексту – Городская Дума) в процессе его избрания.

2. Целью проведения конкурса является отбор на альтернативной основе не менее двух кандидатур на должность Главы города из числа претендентов, соответствующих установленным федеральным законом, законом Ульяновской области требованиям к лицам для избрания на указанную должность, способных по своим личностным и деловым качествам осуществлять полномочия высшего должностного лица города, возглавляющего Администрацию города Димитровграда Ульяновской области (далее по тексту – Администрация города).
3. В настоящем Порядке используются следующие понятия и термины:

3.1. Претендент на должность Главы города (далее по тексту - претендент) - лицо, допущенное в соответствии с настоящим Порядком до участия в конкурсе;

3.2. Кандидат на должность Главы города (далее по тексту - кандидат) - лицо, представленное конкурсной комиссией по результатам проведения конкурса в Городскую Думу города Димитровграда Ульяновской области для избрания на должность Главы города;

3.3. Конкурс по отбору кандидатур на должность Главы города - проводимая в соответствии с настоящим Порядком процедура выявления и представления Городской Думе города Димитровграда Ульяновской области кандидатур из числа претендентов на должность Главы города.

3.4. Иные применяемые в настоящем Порядке термины, понятия и формулировки используются в значениях, определенных Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Город Димитровград» Ульяновской области.

4. Кандидатом на должность Главы города может быть гражданин, который на день проведения конкурса не имеет в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 №67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

Требования к уровню профессионального образования и профессиональным знаниям и навыкам, учитываемые в условиях конкурса, которые являются предпочтительными для осуществления Главой города отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления города, установлены Законом Ульяновской области от 25.12.2017 №174-ЗО «О требованиях к уровню профессионального образования и профессиональным знаниям и навыкам, учитываемых в условиях конкурса по отбору кандидатур на должность главы городского округа Ульяновской области, которые являются предпочтительными для осуществления главой городского округа Ульяновской области отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления городского округа Ульяновской области».
5. Ограничения, запреты и обязанности, налагаемые на лицо, замещающее должность Главы города, установлены статьей 12.1 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьями 3, 9 Федерального закона от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», статьями 2 - 4 Федерального закона от 07.05.2013 №79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами».
6. При проведении конкурса и избрании Главы города претендентам и кандидатам на должность Главы города гарантируется равенство прав в соответствии с Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и законодательством Ульяновской области.

Статья 2. Состав, порядок формирования и полномочия  Конкурсной комиссии

1. Для проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы города образуется Конкурсная комиссия.
Общее число членов Конкурсной комиссии составляет 8 человек. При формировании Конкурсной комиссии половина (1/2) ее членов назначается Городской Думой, а другая половина - Губернатором Ульяновской области.
Членами конкурсной комиссии не могут быть лица, не имеющие гражданства Российской Федерации, а также муниципальные служащие Администрации города.

Состав конкурсной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые конкурсной комиссией решения.

Предложения по кандидатам в члены Конкурсной комиссии, назначаемым Городской Думой, вносятся Председателем Городской Думы.

2. Конкурсная комиссия обладает следующими полномочиями:

2.1. организует проведение конкурса;

2.2. обеспечивает соблюдение равенства прав претендентов на замещение должности Главы города в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и законодательством Ульяновской области;

2.3. рассматривает документы претендентов, поступившие на конкурс;

2.4. рассматривает заявления и вопросы, возникающие в процессе подготовки и проведения конкурса;

2.5. принимает, оформляет решения по итогам конкурса, доводит их до всех участников конкурса;

2.6. освещает деятельность Конкурсной комиссии в средствах массовой информации и на официальном сайте Городской Думы;

2.7. готовит необходимые информационные сообщения и обеспечивает их своевременное опубликование и размещение на официальном сайте Городской Думы;

2.8. привлекает независимых экспертов с правом совещательного голоса;

2.9. организует проведение проверочных мероприятий, предусмотренных Законом Российской Федерации от 21.07.1993 №5485-I «О государственной тайне», в отношении претендентов;

3. Деятельность Конкурсной комиссии осуществляется на коллегиальной основе.

Основной формой работы Конкурсной комиссии является заседание. Заседание Конкурсной комиссии правомочно, если на нем присутствует            не менее 5 ее членов.

Заседания Конкурсной комиссии могут быть открытыми или закрытыми. Закрытое заседание Конкурсной комиссией проводится на основании решения, принятого большинством от числа присутствующих на заседании членов Конкурсной комиссии.

На первом заседании Конкурсной комиссии из числа ее членов большинством голосов от присутствующих на заседании членов Конкурсной комиссии избираются председатель, заместитель председателя и секретарь.

4. Процедурные вопросы работы Конкурсной комиссии решаются открытым голосованием большинством голосов от присутствующих на заседании членов Конкурсной комиссии.

Заседания Конкурсной комиссии проводятся по мере необходимости.

5. Председатель Конкурсной комиссии созывает и ведет заседания, определяет порядок работы Конкурсной комиссии, подписывает протоколы и решения Конкурсной комиссии, информационные сообщения, размещаемые Конкурсной комиссией в средствах массовой информации и на официальном сайте Городской Думы, организует проведение проверочных мероприятий, предусмотренных Законом Российской Федерации от 21.07.1993 №5485-1 «О государственной тайне», в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 №63 «Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне», в отношении лиц, изъявивших желание участвовать в конкурсе.

6. Заместитель председателя Конкурсной комиссии выполняет полномочия председателя Конкурсной комиссии во время его отсутствия.

7. Секретарь Конкурсной комиссии осуществляет проверку документов, представляемых для участия в конкурсе, на соответствие перечню, установленному статьёй 4 настоящего Порядка, ведение протоколов заседаний Конкурсной комиссии и другую работу по обеспечению деятельности Конкурсной комиссии и по поручению Председателя Конкурсной комиссии.
8. В своей работе Конкурсная комиссия руководствуется нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ульяновской области, настоящим Порядком и пользуется бланком Конкурсной комиссии, согласно             приложению 1 к настоящему Порядку.
Статья 3. Порядок объявления конкурса

1. Конкурс объявляется по решению Городской Думы в следующих случаях:
1.1. истечение срока полномочий Главы города;

1.2. досрочное прекращение полномочий Главы города;

1.3. непринятие Городской Думой решения об избрании Главы города из числа кандидатов, представленных Конкурсной комиссией;
2. Решение Городской Думы о проведении конкурса в обязательном порядке подлежит официальному опубликованию и размещению на официальном сайте Городской Думы в иформационно-телекоммуникационной сети «Интернет» не менее чем за 20 календарных дней до дня проведения конкурса.

3. Решение о проведении конкурса должно содержать условия его проведения:
3.1. дату проведения конкурса;

3.2. время проведения конкурса;

3.3. место проведения конкурса;

3.4. форму проведения конкурса;

3.5. общее число членов Конкурсной комиссии;

3.6. состав, назначаемый Городской Думой;

3.7. рекомендуемую дату проведения первого заседания Конкурсной комиссии.

4. Одновременно с решением Городской Думы о проведении конкурса публикуется информационное сообщение, о конкурсе, подписываемое Председателем Городской Думы, которое должно включать:

4.1. требования, предъявляемые к кандидату на замещение должности Главы города, установленные федеральными законами, Законом Ульяновской области от 25.12.2017 №174-ЗО «О требованиях к уровню профессионального образования и профессиональным знаниям и навыкам, учитываемых в условиях конкурса по отбору кандидатур на должность главы городского округа Ульяновской области, которые являются предпочтительными для осуществления главой городского округа Ульяновской области отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления городского округа Ульяновской области»;
4.2. перечень документов, представляемых в Конкурсную комиссию претендентами, предусмотренный статьёй 4 настоящего Порядка;

4.3. дату и время (час, минуты) начала и окончания приема заявлений и прилагаемых к ним документов;

4.4. адрес места приема заявлений и документов;

4.6. дату, время и место подведения итогов конкурса;

4.7. время начала работы Конкурсной комиссии, номера ее телефонов и местонахождение;

4.8. способ уведомления участников конкурса об итогах конкурса.

Статья 4. Документы, представляемые для участия в конкурсе
1. Лицо, изъявившее намерение участвовать в конкурсе, представляет в Конкурсную комиссию:

1.1. личное заявление, согласно приложению 2 к настоящему Порядку, с обязательством в случае его избрания на должность Главы города прекратить деятельность, несовместимую со статусом главы городского округа;

1.2. собственноручно заполненные анкеты:

- по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 N 667-р;

- по форме 4, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 06.02.2010 №63 «Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне»;

1.3. одну фотографию размером 3x4 см, две фотографии размером 4x6 см;

1.4. копию паспорта (все страницы) или иного документа, удостоверяющего личность (предъявляется лично);

1.5. копии документов воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву;

1.6. копии документов, подтверждающих образование, стаж работы и квалификацию (копия трудовой книжки, копии документов об образовании, повышении квалификации, присвоении ученого звания, заверенные кадровыми службами по месту работы или нотариально, копии иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность гражданина);

1.7. сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности Главы города, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать;

1.8. заключение медицинского учреждения на основании приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.12.2009 №984н «Об утверждении порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими Российской Федерации и муниципальными служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступлению на государственную службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, а также формы заключения медицинского учреждения» об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

1.9. заявление о согласии на использование персональных данных в части реализации Федеральных законов от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», согласно приложению 3 к настоящему Порядку;

1.10. справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по форме, утвержденной Административным регламентом Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по выдаче справок о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, утвержденным Приказом МВД России от 07.11.2011 №1121;

В случае отсутствия возможности своевременного предоставления в конкурсную комиссию указанной в настоящем подпункте справки допускается представление в конкурсную комиссию расписки (уведомления, в случае подачи заявления в электронной форме) о приеме уполномоченным органом заявления о выдаче указанной справки. При этом данная справка должна быть представлена в конкурсную комиссию в срок не позднее чем за один рабочий день до дня проведения конкурса;

1.11. копию документа, подтверждающего представление сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей Губернатору Ульяновской области в порядке, предусмотренном Законом Ульяновской области от 31.08.2017 №85-ЗО «О правовом регулировании некоторых вопросов представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц».

2. Претендент на замещение должности Главы города представляет сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей Губернатору Ульяновской области в порядке, установленном законом Ульяновской области.

Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданином, претендующим на замещение должности Главы города, осуществляется в порядке, установленном Законом Ульяновской области от 31.08.2017 №85-ЗО «О правовом регулировании вопросов представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера отдельных категорий лиц».
3. Лицо, изъявившее намерение участвовать в конкурсе, может представить иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

4. Копии документов для участия в конкурсе в день их поступления передаются консультанту аппарата Городской Думы для дачи заключения о соответствии их установленным требованиям.

Статья 5. Порядок проведения конкурса
1. Конкурс проводится не ранее, чем через 20 календарных дней со дня опубликования решения Городской Думы и информационного сообщения о его проведении.

Документы для участия в конкурсе представляются в Конкурсную комиссию в течение срока, установленного информационным сообщением о конкурсе.

Конкурсная комиссия изучает полноту представленных документов, оценивает лиц, изъявивших желание участвовать в конкурсе, на основании представленных ими документов о профессиональном образовании, профессиональных знаниях и навыках, определяет соответствие поступивших от претендентов документов для участия в конкурсе требованиям, установленным Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ульяновской области от 25.12.2017 №174-ЗО «О требованиях к уровню профессионального образования и профессиональным знаниям и навыкам, учитываемых в условиях конкурса по отбору кандидатур на должность главы городского округа Ульяновской области, которые являются предпочтительными для осуществления главой городского округа Ульяновской области отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления городского округа Ульяновской области», Законом Ульяновской области от 07.11.2007 №163-ЗО «О муниципальной службе в Ульяновской области».

Несвоевременное или неполное представление документов является основанием для отказа лицу в приеме документов для участия в конкурсе. Решение об отказе в приеме документов для участия в конкурсе принимается Конкурсной комиссией и в течение одного календарного дня по телефону (факсу) и (или) на электронный адрес, указанным в заявлении, секретарем Конкурсной комиссии доводится лицу, представившему пакет документов.

В случае отказа в приеме документов по данному основанию лицо, изъявившее намерение участвовать в конкурсе, вправе повторно подать полный пакет документов в установленные сроки.

2. При проведении конкурса Конкурсной комиссией рассматриваются документы для участия в конкурсе, поступившие от лиц, изъявивших желание участвовать в конкурсе. 
3. Претендент, допущенный к конкурсу, может снять свою кандидатуру путем подачи письменного заявления без указания причин до вынесения Конкурсной комиссией решения по итогам конкурса.

4. При подведении итогов конкурса Конкурсная комиссия оценивает претендентов исходя из представленных ими документов.

5. После оценки всех претендентов конкурсная комиссия подводит итоги конкурса и принимает решение о результатах конкурса, которое направляется в Городскую Думу не позднее следующего рабочего дня после дня его принятия.

6. По результатам конкурса конкурсная комиссия принимает одно из следующих решений:

6.1. о признании нескольких претендентов кандидатами на замещение должности Главы города;

6.2. об отказе одному или нескольким претендентам в признании его (их) кандидатом (кандидатами) на замещение должности Главы города;

6.3. о признании всех претендентов не соответствующими требованиям, предъявляемым к должности Главы города;

6.4. о признании конкурса несостоявшимся. Данное решение принимается при наличии менее двух участников конкурса, в том числе и в результате отзыва заявлений участниками конкурса во время его проведения.

Члены Конкурсной комиссии, не согласные с решением, принятым конкурсной комиссией, вправе в письменной форме высказать особое мнение, которое должно быть доведено председателем конкурсной комиссии либо лицом, исполняющим его обязанности, до сведения Городской Думы. Особое мнение члена конкурсной комиссии прилагается к итоговому протоколу заседания конкурсной комиссии, содержащему соответствующее решение конкурсной комиссии, и является его неотъемлемой частью.

7. Решения Конкурсной комиссии по результатам проведения конкурса принимаются открытым голосованием большинством голосов от присутствующих на заседании членов Конкурсной комиссии.

При равенстве голосов голос председателя Конкурсной комиссии является решающим. Заместитель председателя Конкурсной комиссий, в случае отсутствия на заседании председателя Конкурсной комиссии данным правом не обладает.
8. Результаты голосования Конкурсной комиссии оформляются протоколом, который подписывается председательствующим, секретарем и всеми членами комиссии, принявшими участие в ее заседании.

9. Каждому претенденту сообщается о результатах конкурса в письменной форме в течение трех рабочих дней со дня принятия решения Конкурсной комиссией.

Статья 6. Основания для проведения повторного конкурса

Если в результате проведения конкурса не были выявлены кандидаты, отвечающие требованиям, предъявляемым к должности Главы города, либо конкурс был признан несостоявшимся, решение Конкурсной комиссии об этом направляется ее председателем в Городскую Думу в течение трех календарных дней.

Городская Дума по итогам рассмотрения решения Конкурсной комиссии принимает решение о проведении повторного конкурса.

Повторный конкурс в соответствии с настоящим Порядком проводится конкурсной комиссией, проводившей первоначальный конкурс.
Статья 7. Порядок представления Конкурсной комиссией 
                 кандидатов в Городскую Думу, подведение итогов 
                             конкурса

1. Конкурсная комиссия из числа претендентов по результатам конкурса представляет в Городскую Думу не менее двух кандидатов на должность Главы города.

2. Городская Дума проводит заседание по вопросу принятия решения об избрании Главы города из числа кандидатов, представленных Конкурсной комиссией по результатам проведения конкурса, не позднее пятнадцати календарных дней со дня поступления в Городскую Думу решения конкурсной комиссии. 

3. Результаты конкурса и информация о кандидатах на заседании Городской Думы представляются председателем Конкурсной комиссии.

Кандидаты, предложенные Конкурсной комиссией по результатам конкурса, приглашаются на заседание Городской Думы.

На заседании Городской Думы кандидаты перед депутатами Городской Думы представляют программу предстоящей деятельности.
4. Решение Городской Думы об избрании Главы города принимается Городской Думой тайным голосованием большинством от установленной численности депутатов Городской Думы.

Депутат Городской Думы имеет право отдать свой голос при голосовании лишь за одного кандидата.

Если на голосование Конкурсной комиссией были представлены более двух кандидатов и при голосовании ни один из кандидатов не набрал установленного абзацем первым настоящей части числа голосов депутатов Городской Думы, объявляется перерыв, после чего проводится повторное голосование по двум кандидатам, набравшим наибольшее количество голосов при первом голосовании. Если при повторном голосовании ни один из двух кандидатов не набрал требуемого для избрания числа голосов, проводится повторное голосование по двум кандидатам, набравшим наибольшее количество голосов при первом голосовании. 
5. Решение Городской Думы об избрании Главы города объявляется избранному претенденту в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации. Конкурсной комиссии сообщается о принятом Городской Думой решении об избрании Главы города в письменной форме.

6. Документы участников конкурса, не прошедших конкурсный отбор и не назначенных на должность Главы города, могут быть возвращены им по письменному заявлению на имя Главы города в течение трех лет со дня завершения конкурса. До истечения этого срока документы претендентов и протоколы заседаний конкурсной комиссии хранятся в аппарате Городской Думы, после чего подлежат передаче в муниципальное казенное учреждение «Димитровградский городской архив».

Статья 8. Заключительные положения

1. Расходы, связанные с организацией проведения конкурса, производятся за счет средств бюджета города.

2. Расходы по участию в конкурсе (проезд к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание и другие расходы) претенденты производят за счет собственных средств.

3. Споры, связанные с проведением конкурса, разрешаются в судебном порядке.
Приложение 1
к Порядку проведения конкурса по отбору кандидатур на должность 
Главы города Димитровграда Ульяновской области
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ГОРОДСКАЯ ДУМА ГОРОДА ДИМИТРОВГРАДА

УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

КОНКУРСНАЯ КОМИССИЯ

_______________________________________________

Хмельницкого ул., 93, г. Димитровград,

Ульяновская область, 433508

Приложение 2

к Порядку проведения

конкурса по отбору 
кандидатур на должность 
Главы города Димитровграда 
Ульяновской области

В Конкурсную комиссию по проведению

конкурса по отбору кандидатур на

должность города Димитровграда 

Ульяновской области
от __________________________________

(фамилия, имя, отчество)

____________________________________,

проживающего по адресу: _____________

_____________________________________

_____________________________________

контактные телефон, факс, адрес электронной

почты (при наличии): ________________

_____________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

    Я, ___________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

__________________________________________________________________________,

(число, месяц и год рождения)

желаю  принять  участие  в конкурсе по отбору кандидатур на должность Главы города Димитровграда Ульяновской области.

Настоящим  подтверждаю, что я являюсь гражданином Российской Федерации, дееспособен,   на  день  проведения  конкурса  не  имею  в  соответствии  с Федеральным   законом   от   12.06.2002   №  67-ФЗ  «Об основных гарантиях избирательных  прав  и  права  на  участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений   пассивного  избирательного  права  для  избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

Настоящим  также  подтверждаю, что сведения, содержащиеся в документах, представляемых   мной   для   участия   в  данном  конкурсе,  соответствуют действительности, а сами документы не являются подложными.

В  случае избрания на должность Главы города Димитровграда Ульяновской области  обязуюсь  прекратить  деятельность,  несовместимую  со статусом главы городского округа.

    Перечень документов, прилагаемых к заявлению:

1. ________________________________________________________________________

2. ________________________________________________________________________

_________________                                         __________________

                     дата                                                                      подпись
Приложение 3

к Порядку проведения

конкурса по отбору кандидатур на должность Главы города Димитровграда Ульяновской области

СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных

Я, _______________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных, дата, месяц и год рождения)

место жительства: __________________________________________________________,

паспорт     или     иной     документ,     удостоверяющий     личность:

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

(серия, номер, дата выдачи, кем выдан)

настоящим  даю  свое согласие Городской Думе города Димитровграда Ульяновской области (далее - оператор) на обработку (включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление,   изменение),  использование,  распространение  (в  том  числе

передачу),  обезличивание,  блокирование,  уничтожение)  моих  персональных данных:

-   фамилия, имя, отчество;

-  дата рождения;

-    место рождения;

-    паспортные данные;

-    образование;

-    гражданство;

-    адрес места жительства и адрес фактического проживания;

-    сведения  о  наличии  (отсутствии)  судимости  и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования.

Настоящее согласие действует бессрочно.

    Отзыв  согласия  на  обработку  персональных  данных  осуществляется на

основании письменного заявления субъекта персональных данных, направленного

в адрес оператора.

______________ _____________ ______________________________________________

            (дата)                       (подпись)                                      (расшифровка подписи)

    Подтверждаю,  что  ознакомлен(а)  с  Федеральным  законом от 27.07.2006 №152-ФЗ  «О  персональных  данных»,  права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены и понятны.

______________ _____________ ______________________________________________

            (дата)                         (подпись)                                     (расшифровка подписи)
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Глава города Димитровграда


Ульяновской области							        А.М.Кошаев	
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