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ГОРОДСКАЯ  ДУМА  ГОРОДА  ДИМИТРОВГРАДА

Ульяновской области

Р Е Ш Е Н И Е

г.Димитровград

  31 октября 2018                                                                                № 4/…                                  

Об утверждении Положения об Управлении образования

Администрации города Димитровграда Ульяновской области 
В соответствии с частью 3 статьи 125 Гражданского кодекса Российской Федерации, частью 3 статьи 41 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьёй 9 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», частью 4 статьи 24, пунктом 40 части 2 статьи 26, частью 7 статьи 45 Устава муниципального образования «Город Димитровград» Ульяновской области, рассмотрев обращение исполняющего обязанности Главы города Димитровграда Ульяновской области                         А.Р.Гадальшина от 12.10.2018 №01-19/6346, Городская Дума города Димитровграда Ульяновской области третьего созыва решила:

1.Утвердить Положение об Управлении образования Администрации города Димитровграда Ульяновской области согласно приложению к настоящему решению.

2.Признать утратившими силу (отменить) решения Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области второго созыва:

2.1. От 24.06.2015 № 27/357 «Об утверждении Положения об Управлении образования Администрации города Димитровграда Ульяновской области».

 2.2. От 27.09.2017 № 68/836 «О внесении изменений в Положение об Управлении образования Администрации города Димитровграда Ульяновской области».

2.3. От 31.05.2018 № 83/1003 «О внесении изменений в Положение об Управлении образования Администрации города Димитровграда Ульяновской области».

3.Установить, что настоящее решение подлежит размещению в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области (www.dumadgrad.ru).

4.Контроль исполнения настоящего решения возложить на комитет по социальной политике и местному самоуправлению (Степаненко).


                                                                  Приложение 

к решению Городской Думы города Димитровграда Ульяновской области 

третьего созыва 

от 31.10.2018  № 4/____

ПОложение

ОБ УПравлении Образования Администрации 
города Димитровграда Ульяновской области


Положение об Управлении образования Администрации города Димитровграда Ульяновской области (далее по тексту – настоящее Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ульяновской области, Уставом муниципального образования «Город Димитровград» Ульяновской области (далее по тексту – Устав города) и иными муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления города Димитровграда Ульяновской области.


Настоящее Положение разработано в целях регулирования правоотношений в сфере организации деятельности отраслевого (функционального) органа Администрации города Димитровграда Ульяновской области – Управления образования Администрации города Димитровграда Ульяновской области, образованного для осуществления управленческих функций, зарегистрированного в установленном законом порядке в качестве юридического лица.

Статья 1. Общие положения

1.Управление образования Администрации города Димитровграда Ульяновской области (далее по тексту – Управление) является отраслевым (функциональным) органом Администрации города Димитровграда Ульяновской области (далее по тексту – Администрация города).
2.Учредителем Управления является муниципальное образование «Город Димитровград» Ульяновской области в лице Администрации города.


3.Предмет деятельности Управления заключается в обеспечении реализации полномочий Администрации города по развитию на территории города Димитровграда Ульяновской области (далее по тексту - город) образования в рамках полномочий, определенных Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».


4.Цели деятельности Управления заключаются в обеспечении реализации функций Администрации города по управлению общим и дополнительным образованием города.


5.Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными Конституционными законами, федеральными законами и законами Российской Федерации, Указами и Распоряжениями Президента Российской Федерации, Постановлениями и Распоряжениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов государственной власти Российской Федерации и Ульяновской области, Уставом города, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления города и настоящим Положением.

6.Управление обладает правами юридического лица, имеет в оперативном управлении имущество, имеет печать с изображением герба города и со своим полным наименованием, штампы, бланки установленного образца, в том числе, бланк письма согласно приложению к настоящему Положению, и счета, открываемые в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Управление осуществляет имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом, ответчиком и третьим лицом в суде, заключает от своего имени договоры в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Положением.

7.Управление как юридическое лицо действует на основании общих для организаций данного вида положений Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации применительно к казенным учреждениям.  

8.Управление подотчетно Главе города и непосредственно подчинено заместителю Главы города в соответствии со структурой Администрации города.
9.Полное наименование Управления: Управление образования Администрации города Димитровграда Ульяновской области.

10.Сокращенное наименование Управления: Управление образования.

11.Место нахождения Управления и почтовый адрес: 433508, Россия, Ульяновская область, город Димитровград, ул. Пушкина, д. 147а, тел./факс:  4-63-29, 4-41-89, e-mail: gorono@upob.org.


12.В состав Управления входят структурные подразделения. Штатное расписание Управления утверждается распоряжением Администрации города.

13.Лица, исполняющие в Управлении в порядке, определенном муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления города в соответствии с федеральными законами и законами Ульяновской области, обязанности по должности муниципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за счет средств бюджета города, являются муниципальными служащими.

Лица, исполняющие обязанности по техническому обеспечению деятельности Управления, не замещают должности муниципальной службы и не являются муниципальными служащими.

14.Права, обязанности и ответственность работников Управления устанавливаются в соответствии с федеральными законами, законами Ульяновской области, Уставом города, а также муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления города.

Статья 2. Полномочия Управления 
1.Управление как юридическое лицо осуществляет следующие полномочия общего характера (виды деятельности):

1.1.разрабатывает проекты постановлений, распоряжений Администрации города и иных муниципальных правовых актов органов местного самоуправления города по вопросам, относящимся к компетенции Управления;

1.2.представляет и защищает интересы муниципального образования «Город Димитровград» Ульяновской области и Управления в пределах своих полномочий, представляет интересы муниципальных образовательных организаций, в отношении которых Управление выполняет функции и полномочия учредителя (далее по тексту - подведомственные образовательные организации) (по их поручению):

1.2.1.в органах государственной власти и местного самоуправления, во взаимоотношениях с организациями всех форм собственности и физическими лицами при рассмотрении правовых вопросов;

1.2.2.в судах общей юрисдикции и арбитражных судах;

1.3.осуществляет рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений организаций всех форм собственности и физических лиц по вопросам, относящимся к компетенции Управления, своевременно информирует обратившихся лиц о принятых решениях;
1.4.ведет прием граждан по вопросам, относящимся к компетенции Управления;

1.5.выступает заказчиком на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг, связанных с решением вопросов местного значения в сфере образования и осуществлением отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами Ульяновской области;

1.6.создает (образовывает) при необходимости при своих структурных подразделениях комиссии, научно-методические и экспертные советы и постоянные научно-методические объединения, общегородские функциональные службы и службы сопровождения, выполняющие единые целевые функции;

1.7.запрашивает и получает в установленном порядке от органов местного самоуправления, организаций любых форм собственности информацию, материалы, документы, необходимые для осуществления возложенных на него функций;

1.8.определяет, планирует, анализирует функционирование образовательной структуры города в рамках полномочий, определенных действующим законодательством Российской Федерации:

1.8.1.организует научные и социологические исследования и разработки, направленные на развитие образования города, изучает и анализирует общественное мнение по вопросам, разрабатываемым, осуществляемым и контролируемым Управлением;

1.8.2.организует конференции, совещания, семинары, конкурсы по вопросам образования;
1.8.3.организует проведение общегородских мероприятий в сфере образования;

1.8.4.оказывает поддержку организациям, коллективам педагогов, отдельным лицам в осуществлении инициатив в области образования;

1.9.координирует деятельность подведомственных образовательных организаций в пределах своей компетенции:


1.9.1.анализирует выполнение подведомственными образовательными организациями государственных образовательных стандартов;

1.9.2.проводит экспертизы программ развития и планов работы подведомственных образовательных организаций, правовой обоснованности и ресурсной обеспеченности педагогических нововведений и экспериментов, согласовывает программы развития подведомственных образовательных организаций;

1.9.3.осуществляет анализ и прогнозирование образовательного процесса подведомственных образовательных организаций;
1.9.4.организует взаимодействие между общеобразовательными организациями города и организациями среднего профессионального и высшего образования, находящимися на территории города, по вопросам предпрофильной и профильной подготовки учащихся, организации трудового обучения, развития одаренности учащихся и воспитанников;

1.9.5.в пределах компетенции организует совместную работу с научно-педагогическими коллективами организаций среднего профессионального и высшего образования по созданию системы непрерывного образования и научному обеспечению опытно-экспериментальной работы подведомственных образовательных организаций;

1.9.6.способствует созданию общественных форм управления в подведомственных образовательных организациях;

1.9.7.координирует материально-техническое обеспечение деятельности Управления,  планирует потребности подведомственных образовательных организаций в материальных фондах для обеспечения учебного и воспитательного процессов, содействует укреплению и развитию материально-технической и учебно-материальной базы, профессионально-педагогического и управленческого потенциала подведомственных образовательных организаций, внедрению новых механизмов и форм их хозяйственно-экономической деятельности, привлечению научных, деловых, предпринимательских кругов к решению проблем образования, развитию попечительства, благотворительности, созданию частных фондов поддержки образования;
1.9.8.выполняет полномочия главного распорядителя бюджетных средств для подведомственных образовательных организаций в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

1.9.9.проводит в пределах своей компетенции в подведомственных образовательных организациях инспекционно-контрольную деятельность;
1.10.разрабатывает и реализует муниципальные программы по приоритетным направлениям развития образования, ведомственные программы и проекты развития образования;
1.11.самостоятельно выстраивает:


1.11.1.систему информационного обеспечения подведомственных образовательных организаций, а также современную информационную базу подведомственных образовательных организаций города в электронном виде в пределах своей компетенции;

1.11.2.систему психологической и социально-педагогической помощи семьям по ранней диагностике и коррекции развития детей, педагогических экспертиз и содействия в устройстве детей в специальные (коррекционные) учебные заведения;

1.12.в области финансово-экономической деятельности:


1.12.1.участвует в формировании бюджета города, фондов развития образования, международных, федеральных и региональных программ и проектов по проблемам образования;

1.12.2.организует ведение бухгалтерского, статистического и налогового учета и отчетности о финансово-хозяйственной деятельности Управления;

1.13.осуществляет ведение кадрового делопроизводства в отношении руководителей подведомственных образовательных организаций в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке;
1.14.осуществляет в соответствии с принятыми Администрацией города постановлениями функции и полномочия учредителей муниципальных образовательных организаций, создает, реорганизует, ликвидирует муниципальные образовательные организации, определяет цели, условия и порядок их деятельности, утверждает их уставы, назначает на должность и освобождает от должности руководителей данных организаций, заслушивает отчеты об их деятельности в порядке, предусмотренном Уставом города;

1.15.осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством.
2.Управление обеспечивает реализацию полномочий Администрации города (видов деятельности) в сфере образования:

2.1.организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами), в том числе:


2.1.1.создание условий для проведения работы, связанной с лицензированием и государственной аккредитацией подведомственных образовательных организаций;

2.1.2.установление платы за осуществление присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня, взимаемой с родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, и ее размера, если иное не предусмотрено действующим законодательством Российской Федерации, снижение размера указанной платы или невзимание ее с отдельных категорий родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в определяемых им случаях и порядке;

2.1.3.в случае прекращения деятельности, аннулирования соответствующей лицензии, лишения государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе или истечения срока действия государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе подведомственной образовательной организации обеспечение перевода совершеннолетних обучающихся с их согласия и несовершеннолетних обучающихся с согласия их родителей (законных представителей) в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам соответствующих уровня и направленности, в случае приостановления действия лицензии, приостановления действия государственной аккредитации полностью или в отношении отдельных уровней образования, укрупненных групп направлений подготовки обеспечение Управлением и (или) уполномоченным им органом управления указанными муниципальными образовательными организациями перевода по заявлению совершеннолетних обучающихся, несовершеннолетних обучающихся по заявлению их родителей (законных представителей) в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным образовательным программам соответствующих уровня и направленности;
2.2.организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации);
2.3.осуществление в пределах своих полномочий мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья;

2.4.ведение учета детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление подведомственных образовательных организаций за конкретными территориями города;
2.5.осуществление учета лиц, помощь которым производится за счет средств бюджета города, социальных выплат и иных полномочий в области социальной политики в сфере образования, в соответствии с решениями Городской Думы города;

2.6.создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях, в том числе установление платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях города, реализующих образовательные программы дошкольного образования (далее по тексту – родительская плата), и ее размера в соответствии с действующими нормативными правовыми актами; снижение размера родительской платы или невзимание ее с отдельных категорий родителей (законных представителей) в определяемых им случаях и порядке;

2.7.обеспечение содержания зданий и сооружений подведомственных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий.

2.8.совместно с Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав при Администрации города, родителями (законными представителями) обучающегося дача согласия на оставление несовершеннолетним обучающимся, достигшим возраста пятнадцати лет, муниципальной общеобразовательной организации города до получения основного общего образования;

2.9.совместно с Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав при Администрации города и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, оставившего муниципальную общеобразовательную организацию города до получения основного общего образования, не позднее чем в месячный срок после оставления несовершеннолетним обучающимся, достигшим возраста пятнадцати лет, муниципальной общеобразовательной организации города, принятие мер по продолжению освоения несовершеннолетним образовательной программы основного общего образования в иной форме обучения и с его согласия по трудоустройству;

2.10.совместно с родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, отчисленного из муниципальной общеобразовательной организации города в качестве меры дисциплинарного взыскания, не позднее чем в месячный срок после отчисления принятие мер, обеспечивающих получение несовершеннолетним обучающимся общего образования;
2.11.осуществление иных полномочий в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

3.Реализация полномочий, определённых настоящей статьёй, путём принятия решений, влекущих правовые последствия (принятие правовых актов, выдача разрешений, заключение сделок (договоров, соглашений), согласование документации) может осуществляться от имени города на основании специальных поручений Администрации города в виде постановлений Администрации города. 
Статья 3. Организация деятельности Управления

1.Руководство деятельностью Управления осуществляет начальник Управления, назначаемый на должность и освобождаемый от должности распоряжением Администрации города по согласованию с заместителем Главы города в соответствии со структурой Администрации города.

Начальник Управления имеет двух заместителей, назначаемых на должность и освобождаемых от должности распоряжением Администрации города по согласованию с начальником Управления и заместителем Главы города в соответствии со структурой Администрации города. Заместители начальника Управления осуществляют свои полномочия в соответствии с должностной инструкцией, утверждаемой распоряжением Администрации города. На период временного отсутствия начальника Управления (отпуск, командировка, временная нетрудоспособность) один из заместителей начальника исполняет его должностные обязанности в соответствии с распоряжением Администрации города. 
2.Начальник Управления:


2.1.Организует деятельность Управления и контролирует выполнение возложенных на Управление функций и полномочий.
2.2.Осуществляет руководство на основе единоначалия и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление полномочий.

Начальник Управления подчиняется заместителю Главы города в соответствии со структурой Администрации города.


2.3.Действует без доверенности от имени Управления, представляет его интересы.
2.4.Утверждает бюджетную смету на содержание Управления в пределах утвержденных на соответствующий период бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете города.

2.5.Представляет Главе города через заместителя Главы города в соответствии со структурой Администрации города для утверждения Администрацией города структуру Управления, штатное расписание Управления, положения об отделах Управления, должностные инструкции работников Управления.

2.6.Согласовывает назначение на должность и освобождение от должности работников Управления.
2.7.Назначает на должность и освобождает от должности руководителей подведомственных образовательных организаций в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
2.8.Вносит Главе города по согласованию с заместителем Главы города в соответствии со структурой Администрации города рекомендации о премировании работников Управления и привлечении их к дисциплинарной ответственности в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, иными Федеральными законами и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления города.
2.9.Вносит Главе города по согласованию с заместителем Главы города в соответствии со структурой Администрации города предложения по получению дополнительного профессионального образования работниками Управления, стажировке и подбору кадров.
2.10.Издает в пределах своей компетенции на основе и во исполнение законодательства Российской Федерации, Ульяновской области и муниципальных правовых актов органов местного самоуправления города приказы, организует и контролирует их исполнение.
2.11.Представляет Управление в территориальных органах федеральных органов исполнительной власти, органах государственной власти Ульяновской области, органах местного самоуправления города, правоохранительных и судебных органах, в организациях независимо от их организационно-правовой формы и формы собственности по вопросам, относящимся к компетенции Управления.
2.12.Выдает доверенности на право представления Управления в территориальных органах федеральных органов исполнительной власти, органах государственной власти, органах местного самоуправления, правоохранительных и судебных органах, в организациях независимо от их организационно-правовой формы и формы собственности по вопросам, относящимся к компетенции Управления.


2.13.В соответствии с действующими нормативными правовыми актами устанавливает состав и объем сведений, составляющих служебную тайну Управления.

2.14.Заключает договоры с организациями независимо от их организационно-правовой формы и формы собственности и физическими лицами, а также иные соглашения, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации.

2.15.Распоряжается средствами Управления в соответствии с действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации и настоящим Положением.


2.16.Привлекает для анализа и решения проблем необходимых специалистов и экспертов.

2.17.Образовывает комиссии, советы, рабочие группы по вопросам осуществляемой Управлением деятельности.

2.18.Осуществляет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
Статья 4. Имущество Управления
1.Собственник муниципального имущества города (уполномоченный им орган) закрепляет за Управлением необходимое движимое и недвижимое имущество на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

2.Права Управления на закрепленное за ним имущество определяются в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.


3.Управление не вправе отчуждать или иным способом распоряжаться закрепленным за ним имуществом и имуществом, приобретенным за счет средств, выделенных ему по бюджетной смете, без согласия собственника имущества.

4.Собственник муниципального имущества города (уполномоченный им орган), закрепленного за Управлением, вправе изъять излишнее, неиспользуемое либо используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.

5.Финансирование деятельности Управления в части исполнения им своих полномочий по вопросам местного значения, относящимся к ведению города, осуществляется за счет средств бюджета города. При возложении на Управление исполнения отдельных государственных полномочий финансирование этой части его деятельности осуществляется в порядке, установленном федеральным законом или законом Ульяновской области о передаче соответствующих полномочий.

Финансирование расходов на содержание Управления осуществляется за счет средств бюджета города.
Статья 5. Реорганизация и ликвидация Управления
1.Реорганизация и ликвидация Управления осуществляются в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

2.Реорганизация и ликвидация Управления считается завершенной с момента внесения соответствующей записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.
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